
 

 

 

 

 

Показатели эффективности деятельности педагогических работников 

МАДОУ г.Нижневартовска ДС №17 «Ладушки» 

 

 

Ф.И.О. педагога 

 

 

____________________________________________ 

дата 

 

 

 

№ 

п/п 

Направление Целевые 

показатели 

Критерии 

эффективности 

 

 

1 2 3 4  

 

1. 

 

Соответствие 

деятельности 

образовательной 

организации 

требованиям 

законодательства в 

сфере образования 

1.1.Уровень 

обучения: 

повышение 

квалификации  

Вебинар  

Курсы повышения 

квалификации 

 

Профессиональная 

переподготовка 

 

1.2. Обоснованные 

жалобы граждан по 

вопросам 

соблюдения прав 

участников 

образовательных 

отношений 

 

отсутствие; 

 

 

 

наличие 

 

1.3.Диссеминация 

опыта педагогов, 

уровень ДОУ 

демонстрация 

собственного опыта  

 

1.4.Сопровождение 

молодых педагогов в 

рамках реализации 

программы 

наставничества 

Стажировка и 

сопроождение вновь 

принятых работников: 

1 работника 

2 работника 

 

2.. Реализация 

программ, 

направленных на 

работу с 

2.1. Наличие 

победителей и 

призеров 

спортивных, 

на муниципальном 

уровне; 

от 1 до 5 дипломов 

от 5 дипломов 

 



одаренными 

воспитанниками 

творческих и 

интеллектуальных 

конкурсов 

муниципального, 

регионального, 

всероссийского 

уровней 

на региональном 

уровне; 

от 1 до 5 дипломов 

от 5 дипломов 

 

на всероссийском 

уровне 

от 1 до 5 дипломов 

от 5 дипломов 

 

3. Эффективное 

использование 

ресурсов 

3.2. Результаты 

приемки 

образовательной 

организации к началу 

учебного года на 

уровне ДОУ 

отсутствие замечаний;  

наличие  

3.3. Применение 

информационных 

технологий в 

образовательном 

процессе 

 

Осуществление 

работы:  

 -с информационно-

коммуникативными 

системами (наполнение 

сайтов): собственный 

сайт педагога 

- по освещению 

деятельности ДОУ 

через официальные 

группы в социальных 

сетях (инстаграм, в 

контакте и т. д. )  

- по организации 

персонифицированного  

дополнительного 

образования в ДОУ 

(работа с сайтом 

ПФДО) 

- использованию 

компьютерных 

программ в 

образовательном    

процессе (БОС) 

 

3.4.Участие в 

различных 

комиссиях: 

уровень ДОУ  

3.5. Участие в 

творческой группе 

уровень ДОУ  

3.6. Участие в 

психолого-

педагогическом 

консилиуме. 

уровень ДОУ  



Подготовка 

документов к 

 - ТПМПК 

3.7.Ответственному 

за своевременную и 

качественную 

организацию работы 

(на основании 

приказа): 

 

-  по социальной 

работе,  

- профилактике ПДД 

среди воспитанников  

- Организация работы 

ЮИД (Юный 

инспектор движения) 

- по профилактике 

пожарной 

безопасности среди 

воспитанников  

- за  организацию 

работы в музее 

- за  организацию 

работы в зимнем саду 

(Пересаживание 

комнатных растений, 

оформление этикетажа, 

картотеки комнатных 

растений, оформление 

уголка  опытов в 

природе, подборка 

дидактических игр 

экологической 

направленности и т. д.) 

- Участие в озеленении 

территории ДОУ к 

летнему-периоду 

-Выполнение 

обязанностей 

дежурного 

администратора 

 

4  За высокую 

результативность 

работы 

Помощь педагогам в 

оформлении  

документации и 

материалов,  

размещение их на 

интернет ресурсах 

(сайтах педагогических 

работников) в период 

аттестации на 

соответствие 

требованиям, к первой 

(высшей) 

 



квалификационной 

категории.  

5   Диссеминация опыта 

ДОУ или собственного 

в мероприятиях уровня 

(Форсайт-центра, ГМО, 

ГМЦ, МО, совещаниях, 

заседаниях, 

инновационной площадке): 
- муниципальный 

уровень; 

 -региональный 

уровень – 

всероссийский уровень 

 

6   Развитие 

педагогического 

творчества (наличие 

участников и 

победителей среди 

педагогов): 

Участие педагога в 

конкурсе 

профессионального 

мастерства «Педагог 

года», 

«Педагогический 

дебют», 

«Педагогический 

инициативы»: 

-федеральный уровень; 

-окружной уровень; 

-муниципальный 

уровень 

 -участие в рабочей 

группе по подготовке 

конкурсанта 

 

7   Участие, подготовка 

пакета документов  в 

интеллектуальных, 

творческих конкурсах, 

смотрах, выставках, 

рабочих группах, жюри 

повышающих 

общественный имидж 

ДОУ: (за каждый вид) 

Всероссийский 

уровень 

1 - 2 участие 

 



3 -4 

Окружной уровень 

1 - 2 участие 

3 - 4 

Муниципальный 

уровень 

1 - 2 участие 

3 - 4 

8  За выполнение 

дополнительных 

работ, которые не 

отнесены к 

должностным 

обязанностям 

работников 

Ведение протоколов 

(педагогических 

советов, общего 

собрания членов 

трудового коллектива, 

Попечительского 

совета, 

Наблюдательного 

совета, общего 

родительского 

собрания, совещаний 

при заведующем, 

заместителе 

заведующего по ВМР, 

сантройки, 

котировочной 

комиссии, Совета 

родителей, комиссии 

по премированию, 

листов 

нетрудоспособности и 

др.) 

 

   

9   Участие в 

спортивных 

состязаниях - на    

- муниципальном 

уровне:  

        Участие 

1-2 

3-4 

призовое место 

1-2 

3-4 

- участие в сдаче 

норм ГТО 

 

10   Исполнение ролей на 

детских 

мероприятиях (за 

исключением своей 

 



группы) 

       1-3 выступление  

       4-7 выступлений 

       8-12 выступлений 

 

 

11 

Реализация 

программ по 

сохранению и 

укреплению 

здоровья 

воспитанников 

Случаи травматизма 

с воспитанниками во 

время 

образовательного 

процесса 

отсутствие  

имеется с 

оформлением акта Н-1 

 

 

 

12 

 

 

Удовлетворенность 

населения 

качеством 

предоставляемых 

образовательных 

услуг 

Ведение работы 

консультативных 

пунктов для 

родителей (законных 

представителей) 

воспитанников, не 

посещающих 

учреждение (на 

основании приказа) 

 

Участие в работе 

консультационного 

пункта 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Члены комиссии  

  _____________     ___________________________ 

  _____________     ___________________________   

  _____________     ___________________________ 

  _____________     ___________________________ 

  _____________     ___________________________ 

 _____________     ___________________________ 

 

Педагог 

 

_____________     ___________________________ 

                   Подпись                                    Ф.И.О. 


